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لاشك أن العمل الخـــيري هو من ركائز
المجتمع وهو من أســــاس ما يمليه
علينا ديننـــا والتراحـــــم بين أفراد
المجتمع لـــن يــــأتي إلا بـــالخير
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نحن ننظر إلى القـطاع غير الربحي بأنه
قطاع مهــم في دعم مسيرة التعليم
ومسيرة الثقــافة وفي قطاع الصــحة
وفي قطاع البحــثي وسنعتــمد على
القطاع غير الربحي بشكل رئيـس جــدا
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التقرير السنوي لجمعية التنمية الأهلية بحقل لعام ٢٠٢٤

نبـذه عـن الجمعــية

جمـعية التنمــية الأهلـية بحــقــل هــي مؤسســة غيـر ربحــية تهـــدف
إلى تعــزيــز التنمـــية الاجتمـــاعيـــة والاقتـــصاديـــة فـي المجتـمع
المحـــلي. تـــأسســـت الجمـــعية لتـــكون منصــة لتـــلبيــة احتياجـات
الأهــالـــي مــن خـــلال تقـــديـــم بــــرامــــج ومبــــادرات متــنـوعة
تــشـمل ورش العمــــل، والـــدورات التــدريــبــيـــة، والفعـــــــاليــــات
الاجتـــــماعــــيــــة. نــــحــن نــــؤمـــن بقــــوة بــالعمـل الجمـاعي
والشـــــــراكــــة مــــع الجهــــــات الحكـــوميـــــة والخــــاصــــة،
ونسعــــى لتمـــكيــــن الأفـــــــراد وتعــــزيــــز مشـــــــاركتــــهم
الفعــــــالـــــة فـــــــــي بنــــــــــــاء مجتمـــــــع أفضـــــــــل.
تسعـــــــى الجمعــــية إلـى تحقـــــيق التنمـــيـة المستــــدامـــــة
وتعــزيــز الروابــــــــط الاجتـــماعيـــــــة، ممــــا يســــــــهـــــم
في رفــــع جــــــــودة الحيـــــاة لجمـــيع أفــــــراد المجتمـــــــع.
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عضــو الجمعية العمومية

نايف فريج العمراني
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أعضاء الجمعية العمومية

عضــو الجمعية العمومية

محمود محمد الجابر
عضــو الجمعية العمومية

سليمان جريبيع العمراني
عضــو الجمعية العمومية

عادل عبدالمجيد يونس

عضــو الجمعية العمومية

محمد فرج العمراني
عضــو الجمعية العمومية

صالح سالم العطوي
عضــو الجمعية العمومية

فالح محسن العطوي
عضــو الجمعية العمومية

عطالله خضر العمراني

عضــو الجمعية العمومية

سلطان علي العمراني
عضــو الجمعية العمومية

خالد سليمان العمراني
عضــو الجمعية العمومية

خالد هليل العمراني
عضــو الجمعية العمومية

سعود حماد العمراني

عضــو الجمعية العمومية

محمد سليمان البلوي
عضــو الجمعية العمومية

فاطمة حسان العمراني
عضــو الجمعية العمومية

غالب حمود العمراني
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عضــو مجلـس الإدارة
محمود عبدالله الجابر

عضــو مجلـس الإدارة

سليمان جريبيع العمراني
عضــو مجلـس الإدارة

محمد فرج العمراني

نائب رئيس مجلـس الإدارة
فالح محسن العطوي

أعضاء مجلس الإدارة

رئيـس مجلـس الإدارة
نايف فريج العمراني
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بسم الله الرحمن الرحيم ، أمـــــا بــــعـــد :
الحمد لله الذي وفقنا لخــدمة مجتمعنا من خــلال جمعية التنمية بحقل، والتي انطلقت برؤية واضحة
تهـــدف إلى تعــزيز الانتمــاء وتنمية الروابط الاجتماعية بين الأهالي، والعمل على تلمس احتياجات
المجتمع المــحلي والمساهــمة في تـلبيتها بالشراكة مع الجهات المتخصصة، إضافةً إلى تحسين
واقع المجتــمع في العمل، والسلــوك الشخصي، والمشـاركة المجتمعية إن نجاحنا في تحقيق هذه
الأهــداف يعتمد على تكاتــف الجميع، مــن أعضــاء ومتبرعين ومتطــوعين،الذيــن يؤمـنون برسالتنا
ويســـاهمون في دعــمها. ونحــن مستمرون في بــذل الجهود لتطــوير برامــجنا ومــبادراتنا بمـا
يــعود بـــالنفع على المجتمع ويحــقق التنــمية المستــدامة.نتطلــع إلى استمرار التعاون معكم
ا ا ونموً ا لتحــقيق أهــدافنا السامــية، وندعوكم للمساهمة معنا في بناء مجتمع أكثر ترابطً جمــيعً

نايف فريج العمراني
رئيـس مجلـس الإدارة
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رؤيــة الجمعــية

رســـالة الجمعــية

مجــتمع متلاحــم، يسعــى إلى التنميــة المستــدامة، ويعـــزز
مـــــــن الروابـــــــــط الاجتــــماعيــــة بــيـــن أفـــــراده.

نسعى إلى تعـزيز الانتماء والمشـاركة المجتمعية من خلال تلمس احتياجات
المجتمع المحــلي وتقديـــم الدعــم الفعــال بالشراكــة مع الجهــــات
المتخـــصصة، ممـا يســـــاهم فــي تحــــسين جــــودة الحــــــــياة
وتعــــــزيـــــز السلــــــوك الإيجــــــــــــابي بيــــــن الأفـــــــراد.
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أهـداف الجمعــية التشغيـلة
تعــــزيز الانتـــــماء وتنمية الروابـــط الاجتـــماعية بيـــن الأهـــالي
تلمس احتياجـــات المجتمع المحــلي والتعبير عنها والمســـاهمة في
تـــــــلبيتها بــــالشـــــراكــة مـــع الجهـــات المتـــــخــــصصة
تحــسين واقـــع المجتـــمع المحــــلي فـــي العــــمل والسلــــوك
الشخــــــــصي والمـــــــــــشاركــــــــة المجتــــــــمـــعــــية

​إقامــــــــة الفعـــــاليات والنشــــاطات الاجتمـــاعية التــي تعـــزز
مــن انتــــــــماء الأهـــــــالي وتفــــــــاعلاتهم الإيـــــجابــــية.
العمـــل على رصــــد احتياجــــات المجتـــمع المحـــلي والتعـــاون
مـــع الجـهــــــــــات المختــــــــصة لتــــــــــلبيتهــــــــــــا.
تنـــظيم ورش عمـــل ودورات تـــدريبـــية لتعـــــزيــــــز القيـــــم
والسلــوكيـــــــــــــات الإيجــــــــابيـــــة بيـــــــن الأفــــــــراد.
تشجيـــع الأهــالي على المشــاركة الفعــــالــة فـــي الأنشـــطـــة
والمبــــــــادرات التــــي تعــــود بـــــالنفـــع على المجتــــــمع.
تقديــم بــرامج تدريـــبية تهــــدف إلى تطـــويـــر مهـــــــــارات
الأفـــراد وتمكــــينهم مـــــن تحقـــيـــق إمكــــانــــيـــاتـــهم.

أهـداف الجمعــية التشغيـلة
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خدمـات الجمعــية وفـق الأهـداف:
تنـــــظيـــم فعـــــاليــــات اجتمـــــاعية وثقــــــافية لتعــزيـــز
التــــــــواصـــــل بـــــيـــــــــن الأهــــــــــــــــــــالــــــــي.
إنشـــــــــاء مجمــــوعـــات تطـــــوعيــــــة تشجـــــــع علـــى
المـــــــشـــــــــــــــاركـــــــــة المـــــــــجـــــــــتمعــــية.
​إجـــــراء دراســــــــــــات استقـــصائية لتحـديــد احتياجات الأهالي.
​إنشــــاء منــــصات تفاعلية لجمع الاقتراحات والملاحظات من المجتمع.
تقــديم ورش عمل ودورات تدريبية لتطوير المهارات الشخصية والمهنية.
تنــــــظيم حمـــــــلات تــــــوعية حــــول أهمــــية السلــــوكيات
الإيجـــــابيــــــــــة والمشـــــــــــــاركـــــة المجـــــتمعــــية.
تـــوفير بـــرامج دعـــم وإرشـــاد للأســر لتعزيز الاستقلالية الاقتصادية.
تقديـــم مســـاعدات مــــاليـــــة وعــــينية للأســـــر المحــــتاجة.
​تـــــشجيع الأهــــالــــــي على الانخـــــــراط في المشـــــاريـــع
المحـــــــــــلية والمبـــــــــــــــــادرات التطـــــــــــوعيــــــة.
​تـــنظيم أنشطـــــة تعــــليمية وبيئية لتعـــزيز الوعــي المجتمعي.
تقـــديــم بـــرامـــج تــــدريـــب مهـــــني تشـــــمل مهــــارات
الحـــــــــرف اليـــــدويـــــة، إدارة الأعمــــــــــــال وغيــرهــــــا
تــــوفير فــــرص عمـــــل من خـلال شـراكــــــات مع القطاع الخاص.
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الأســــرة السعــيدة
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-تنميـة الوعـي الأسري بالطرق
الحديثة في التعامل مع الأبناء 
-تعزيز مهارات وقدرات الأسـرة 
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البرامـج التــدريبيــة

٥٠٠ ٥
-تطوير وتثقيف المجتمـع في

المجال المهنـي والاجتـماعي  
-جــذب المــدربين المؤهــلين

للمحـــــــــــــــافـــــــظة  
-رفع الانتــاج للموظفين مهنياً
وزيادة فاعليتهم في المجتمع

١٤٤٥/١١/٥ ه
حتى 

١٤٤٦/٥/٢ هـ

جميع شرايح
مستفيد ومستفيدةالمجـتمــع دورات
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تاريخ البدايةأهداف البرنامج عدد المستفيدينالفئة المستهدفة العدد

التقرير السنوي لجمعية التنمية الأهلية بحقل لعام ٢٠٢٤

أشبـــال حقـــل

-تنمية المواهــب الرياضــــية
لــــــــــدى الشبـــــــــــاب  
-اكتـــشاف المواهـب الرياضية  

-التوعية على ممارسة الرياضة
-دورات تدريبية تنموية لتشجيع
علـــى الريــــــــــــــاضـــة 

١٤٤٥/١/١ هـ ١١٠طلاب المدارس
مستفيد ومستفيدة

٥
دورات
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التقرير السنوي لجمعية التنمية الأهلية بحقل لعام ٢٠٢٤

معايدة جمعية التنمية الأهلية بحقل
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التقرير السنوي لجمعية التنمية الأهلية بحقل لعام ٢٠٢٤

الأسرة السعيدة

٢١٥
مستفيد

الدورات التدريبية 

٥٠٠
مستفيد

أشبـــال حقـــل

١١٠
مستفيد
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-بمحافظة حقل-

جمعية التنمية الأهلية

0501671153Tanmiah_2
SA59800002240224608010155117

حساب الجمعية البنكي



-بمحافظة حقل-

جمعية التنمية الأهلية


